
Rozpoczęcie realizacji projektu

Łódzki  Dom Kultury  rozpoczął  realizację  projektu pn.  „Idea longlife  learning a  sektor  kultury
województwa  łódzkiego  –  badanie  podnoszenia  kompetencji  kadr  kultury”.  Zadanie  polega  na
przeprowadzeniu kompleksowej diagnozy podnoszenia kompetencji kadr kultury w województwie
łódzkim i wyzwań stojących przed tym sektorem w kontekście idei longlife learning. Na badania
złożą się analizy: oferty edukacyjno-szkoleniowej oraz struktury instytucji w województwie łódzkim,
poziomu i profilu kompetencji pracowników, dotychczasowych sposobów podnoszenia kompetencji
kadr oraz potrzeb w zakresie doszkalania pracowników, wyzwań i środowiska pracy w sektorze
kultury. W efekcie powstanie raport końcowy, który pozwoli na stworzenie systemu szkoleniowego
dopasowanego do potrzeb sektora kultury w regionie. Badania posłużą do przygotowania strategii
rozwoju Regionalnej Akademii Kadr Kultury – programu szkoleniowego dla pracowników kultury,
prowadzonego w ŁDK od 2012 r. Szczegółowe opracowanie będzie dostępne pod koniec roku.

Projekt został dofinansowany ze środków Ministerstwa Kultury i Dziedzictwa Narodowego.

 


