
 

➢ Proponowanie kierunków programowych działalności ŁDK na podstawie prowadzonych badań. 
➢ Monitorowanie trendów i zjawisk w kulturze na poziomie lokalnym, krajowym i międzynarodowym. 
➢ Prowadzenie badań dotyczących uczestnictwa w kulturze, finansowania, zarządzania i potrzeb 

kulturalnych społeczeństwa. 
➢ Prowadzenie bazy danych instytucji kultury oraz organizacji pozarządowych prowadzących 

działalność w zakresie upowszechniania kultury z Łodzi i województwa łódzkiego. 
➢ Organizacja konferencji i seminariów poświęconych kulturze. 
➢ Prowadzenie dokumentacji wykonywanych działań. 
➢ Stałe poszerzanie wiedzy i doskonalenie umiejętności zawodowych. 
➢ Wykonywanie innych poleceń dyrekcji ŁDK, zgodnych z posiadanymi kwalifikacjami  

i zakresem kompetencji.

Czego oczekujemy od Ciebie? 

➢ Wykształcenie wyższe - dyplom ukończenia studiów drugiego stopnia lub jednolitych studiów 

magisterskich albo dyplom ukończenia studiów pierwszego stopnia oraz studia podyplomowe z 

zakresu specjalności zawodowej.  

➢ Doświadczenie w obszarze badawczym i sprawozdawczym.  

➢ Analiza danych z realizowanych badań.  

➢ Tworzenie raportów z badań. 
➢ Znajomość metodologii oraz narzędzi zarządzania projektami. 

➢ Dobór metod badawczych do konkretnych problemów projektowych. 
➢ Umiejętność analitycznego myślenia i samodzielnego rozwiązywania problemów. 

➢ Praktyczna znajomość pakietu MS Office. 

➢ Umiejętność pracy pod presją czasu oraz zarządzania wieloma projektami jednocześnie. 

➢ Dobra organizacja pracy, samodzielność oraz terminowość. 

➢ Wysokie zaangażowanie, rzetelność i systematyczność. 

➢ Dyspozycyjność oraz gotowość do pracy w elastycznych godzinach. 

➢ Wysoka kultura osobista i umiejętności interpersonalne. 
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