Asertywnosc - moda na odmawianie czy ludzi
szanowanie?, 30-31.05.16

W zajeciach wzieli udziat pracownicy réznych instytucji z wojewddztwa tddzkiego. Integracja grupy
nastapita bardzo szybko, co pozytywnie przetozylto sie na przebieg szkolenia. Podczas dwudniowego
spotkania uczestnicy aktywnie witaczali sie w omawianie kolejnych zagadnien. Chetnie dzielili sie
swoimi spostrzezeniami i doswiadczeniami. Kazdy miat mozliwos¢ przec¢wiczenia konkretnych
technik asertywnej komunikacji, biorac udziat w przygotowanych scenkach. Zwieficzeniem pracy
bylo przygotowanie przez grupe zbioru wskazowek wspierajacych rozwoj asertywnosci:

- Kontroluj swoje emocje.

- Pamietaj o sobie.

- Szanuj inne osoby.

- Ciesz sie matymi sukcesami.

- BadZ konsekwentny.

- Cwicz w trudnych sytuacjach.

- Informuj o zmianie, ktéra wprowadzasz.

- BadZ odporny na szantaz emocjonalny.

- Szanuj siebie, dbaj o siebie.

Szkolenie poprowadzita p. Katarzyna Waszak.



