Czas pracy w instytucjach kultury, 4.03.20

Podczas szkolenia, w ktérym wzieli udzial pracownicy instytucji kultury z wojewddztwa tédzkiego,
omowione zostaly obowiazujace regulacje prawne w zakresie czasu pracy w placowkach kultury
oraz takie zagadnienia jak m.in.: okresy wliczane i niewliczane do czasu pracy, normy czasu pracy,
okresy rozliczeniowe, minimalne odpoczynki dobowe i tygodniowe czy pojecie dobry pracownicze;j.
Innymi niezwykle waznymi kwestiami poruszonymi w trakcie spotkania byty: praca w godzinach
nadliczbowych, praca w niedziele i Swieta oraz czas pracy kadry kierownicze;j.

Prowadzacy przedstawil ponadto w jaki sposob powinna byé tworzona ewidencja czasu i jakie
dokumenty powinna ona zawierac.

Marek Rotkiewicz - prawnik specjalizujacy sie w prawie pracy, autor i wspétautor okoto 60 ksiazek
z tego zakresu i kilku tysiecy artykutéw. Doswiadczony szkoleniowiec - na swoim koncie ma ponad
5500 przeprowadzonych godzin szkoleniowych.



